2020年中国十七冶集团有限公司招聘简介

中国十七冶集团有限公司是中国冶金科工股份有限公司控股的子公司，是中国五矿一类重要骨干子企业，位居中冶集团第一方阵和安徽省建筑行业“前三甲”。2018年，中国五矿在“世界500强”企业排名中位居第109位。
中国十七冶集团有限公司主业范围为EPC工程总承包、装备制造及钢结构制作、房地产开发三大板块。公司具备房屋建筑工程施工、公路工程施工、冶炼工程施工总承包特级、建筑、冶金、公路行业设计甲级；市政公用工程、机电安装工程施工总承包一级资质，钢结构工程等9项专业施工资质，并首批获得了境外工程承包经营权。2018年，公司实现新签合同额658亿元，营业收入217亿元，利润6.6亿元，人均年收入14.5万元。公司曾获得包括鲁班奖、中国詹天佑土木工程大奖、国家金质奖和全国优秀施工企业等各类奖项120余项，荣获“全国技术创新先进企业”、“全国企业文化建设百强单位” 、“安徽省百强企业”、“国家技能人才培育突出贡献奖”、“全国模范劳动关系和谐企业”等荣誉称号。是国家级高新技术企业，设立了国家级博士后科研工作站、国家级技术中心。

应聘要求：
1.一本院校及以上本科毕业生，“985”、“211”院校毕业生，硕士、博士毕业生优先录取；
2.应聘毕业生所学专业应与需求专业相符，身体健康，能胜任本职工作，热爱本职工作，有良好的职业道德和职业素质，维护企业利益、具有团队协作精神、对企业忠诚，踏实肯学，能够从基层做起；
3.在校期间学习成绩良好，具备一定的计算机操作水平，毕业时能够取得毕业证和学位证，党员、优秀学生干部优先。

培养计划：
1.按公司人才战略规划为高校毕业生制定专门培养计划；
2.根据不同的专业和特点对新员工进行专业化培养；
3.对新员工实施“导师带徒”制度，传授岗位技能。

公司薪酬福利：
1.薪酬待遇：应届毕业生见习期3到6个月，见习期待遇在5000-8000，转正定级后纳入公司薪酬管理体系，年平均收入12-15万；高校优秀毕业生重点培养；博士生第一年收入不低于15万元，第二年根据岗位及成果逐步提升，享受公司中层待遇；
2.福利待遇：公司为员工办理五险两金；
3.奖金补贴：员工按照公司制度享受“项目分红、年度兑现、年功工资、租房补贴、防暑降温津贴、专业技术职务津贴、资质津贴、施工津贴、专家津贴、技师津贴”等多项津贴补助；
4.住房福利：公司为员工提供食宿，为博士生提供80平米精装住房一套，家电齐全，可拎包入住；
5.假期待遇：公司贯彻人性化管理，实行多种形式的假期制度。包括带薪年休假、探亲假以及国家劳动法规定的其他休假权利。同时，公司对按规定休假的员工按标准核销来回路费。
6.持证津贴：公司鼓励员工积极考取各种注册类职业资格证书，并对持证者予以补贴。其中一级建造师分专业给予一次性奖励20000-30000元，另每月补贴2500元；注册造价师一次性奖励20000元，每月补贴2500元。一级建筑师、公用设备工程师、注册电气工程师等每月补贴5000元；一级结构师每月补贴4000元。注册安全工程师、二级建造师每月补贴500元。
7.学历提升：公司鼓励员工提升学历，员工在职期间经公司批准参加学习并取得研究生学历或硕士学位的，公司承担学费的70%；经公司批准参加学习并取得博士学位的，公司承担学费的90%。

马鞍山市政府配套福利：
与单位签订3年以上劳动合同，并在马鞍山市参加社会保险的，给予博士生10万元、硕士生6万元、“双一流”大学（学科）和“985”“211”高校本科生4万元、其他高校本科生2万元补贴。
晋升通道：
1.后备干部储备制度：公司积极探索建立多种形式的后备干部选拔制度，把民主推荐、公开竞聘、专项考核等结合进来，广泛营造公开、公平、公正的用人生态环境，为公司发展储备力量。
（1）主管级后备干部：本科毕业参加工作3年以上可参加主管级后备干部考试，硕士研究生工作满二年可直接纳入主管级后备干部序列。
（2）中层后备干部： 博士毕业参加工作2年以上；硕士毕业参加工作4年以上；本科毕业参加工作5年以上；在主管级岗位工作满2年以上。
2.管理与技术双规晋升制：公司用人之道是尊重人才、培养人、锻炼人，激发员工的积极性，尊重员工的职业生涯目标，各尽所能，人适其位，达成企业发展与员工发展的融合与统一，共同进步。公司从机制层面保障员工职业发展通道，明确职等、职级和发展通道，建立管理与技术双轨晋升机制。

招聘专业：
工程技术类：土木工程、道路与桥梁工程、岩土工程、交通工程、材料科学与工程、结构工程、通信工程、水利水电工程、隧道工程、铁道工程、城市地下空间与工程、工程力学、装饰装修、工程测量、测绘工程、机械设计制造及自动化、电气工程及其自动化、给水排水工程
经营管理类：工程管理、工程造价、土木工程
物资管理类：物流工程、物流管理、国际贸易
安全管理类：安全工程、安全管理、消防工程、采矿工程
财务金融类：会计学、财务管理、金融学、投资学
综合管理类：汉语言文学、新闻学、人力资源管理、英语
十七冶总部联系人：程攀 王亮亮
招聘专线：0555-2355482    18505551719
0555-2354970   15212785270
E-mail：cp02@mcc17.cn wll@mcc17.cn
公司地址：安徽省马鞍山市雨山东路88号

十七冶西北公司联系人：周中奇
招聘专线：0931-8510116  15156125923
E-mail：zzq@mcc17.cn
公司地址：甘肃省兰州市城关区雁南路118号陇星大厦
公 司 网 站：www.mcc17.cn


